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Entdecken Sie die moderne Art des Recruitings und  
erhalten Sie mehr qualifizierte Bewerbungen

Sie suchen neue Mitarbeiter, finden jedoch keine qualifizierten Bewerber?  
Klassische Stellenanzeigen bringen keinen Erfolg mehr?  

Sie wissen einfach nicht, wie Sie potenzielle Bewerber am besten erreichen können?  
Finden Sie qualifizierte Fachkräfte aus dem Bereich  

Pflege & Medizin für Ihr Unternehmen mit unserer modernen Art des Recruitings!

Künstliche 
Intelligenz

Zielgenaue Ausspielung dank 
künstlicher Intelligenz

Flexible 
Anzeigenpakete

Performanceoptimierte  
Preise für maximalen Erfolg

Hohe  
Reichweite
Passende Kandidaten  

zielgerichtet erreichen



Hier finden Sie Ihre Bewerber!

Nutzer pro Monat in Deutschland

11 Mio.

32 Mio.

21 Mio.

12 Mio.

16 Mio.

16 Mio.

 for Jobs+

Wir nutzen das gesamte Portfolio digitaler Marktplätze. Wir wählen für Ihre Anzeigen individuell die geeigneten  
Social Media Plattformen und Suchmaschinen, somit nutzen wir Ihr Werbebudget ausschließlich zielgerichtet.

49 Mio.



Punktgenaue  
Zielgruppenauswahl

Social Media Plattformen wie 
Facebook, Instagram, TikTok 
uvm. bieten die Möglichkeit, 
Zielgruppen anhand spezieller 
Anforderungen zu definieren 
und Werbeanzeigen gezielt 
in Ihrer persönlichen Timeline 
auszuspielen.

Kostengünstige  
Werbung

Dank individuell angelegter 
Zielgruppen ist es möglich, 
passende Bewerber 
besonders kostengünstig 
anzusprechen. Auf diese 
Weise erhalten Sie 
zielgerichtete Reichweite 
für vergleichsweise  
wenig Geld.

Adressierung  
passiver Kandidaten

Qualifiziertes Personal ist nur 
selten auf Jobsuche. Durch 
Werbung auf Social Media 
Plattformen wie Facebook, 
Instagram oder TikTok  
erreichen Sie nicht nur aktiv 
Jobsuchende, sondern auch 
Fachpersonal, welches sich 
gerade in Anstellung befindet.

Vorteile von Social Media Recruiting



Ein Jobportal - 
zahlreiche Funktionen
www.Pflegejobs.rocks ist mehr als ein Portal zur Schaltung 
Ihrer Anzeigen. Verfolgen Sie jederzeit den Erfolg Ihrer  
Stellenanzeigen durch die Einsicht umfangreicher  
Echtzeit-Statistiken. 

Erstellen Sie ein kostenloses Firmen-
profil um Ihr Unternehmen ansprechend 
für Bewerber zu präsentieren. Stellen Sie 
potenziellen Mitarbeitern alle  
notwendigen Kontaktinformationen, sowie  
überzeugende Argumente über Sie als 
Arbeitgeber zur Verfügung. 

Mehr für Ihr Geld

Sie wünschen dauerhafte Unterstützung?  
Dann sind Sie bei uns richtig.  
Nutzen Sie einfach unseren Rundum-Service! 

Unser Service

 � Überblick über aktuelle 
und vergangene Inserate

 � Kostenloses Firmen- 
profil zur Präsentation  
Ihres Unternehmens

 � Detaillierte Statistiken  
zu Ihren Stellenanzeigen

 � Hinzubuchung von  
Werbebudgets jederzeit 
bequem möglich



Intelligentes Recruiting zum fairen Preis
Angezeigte Preise beziehen sich auf ein Inserat für 60 Tage. Alternative Laufzeit über 30 & 90 Tage möglich.

 � Stellenanzeigen-Prüfung

 � E-Mail-Jobticker 

 � Google for Jobs optimiert  

 � 30 Tage Datumserneuerung

 � Stellenanzeigen-Prüfung

 � E-Mail-Jobticker 

 � Google for Jobs optimiert 

 � 30 Tage Datumserneuerung

 � Social Media Paket

 � Statistik 

 � Hervorhebung

 � Zusätzliches 60-Tage-Inserat 
auf Jobsuche-Regional.com 

 � Stellenanzeigen-Prüfung

 � E-Mail-Jobticker 

 � Google for Jobs optimiert 

 � 30 Tage Datumserneuerung

 � Social Media Paket

Basis PremiumProfessional

760 €

Sie sparen 70.- € Sie sparen 90.- € Sie sparen 580.- € 

1.370 €860 €

690 € 790 €770 €

bestseller

60 Tage 60 Tage 60 Tage



Ihr Inserat auf  
Social Media 
Erfahrungsgemäß erreichen unsere 
Anzeigen mit Facebook- & Instagram 
Werbung im Durchschnitt 15.000 
bis 50.000 Personen (je nach 
gewähltem Anzeigenpaket bzw. 
dem enthaltenen Facebook und 
Instagram Werbebudget). Alle bei 
uns geschalteten Anzeigen werden 
entsprechend optimiert.

Erhöhen Sie Ihre Chancen bei der  
Mitarbeitersuche um ein Vielfaches  
mit unserem Reichweiten-Booster.

Sie wissen wen Sie suchen, wir wissen 
auf welchen Plattformen wir passende  
Bewerber zielgerichtet, aktiv  
ansprechen können.

 � Automatisierte Ausspielung

 � Hohe Reichweite 

 � Starke Aufmerksamkeit
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Wir sind für Sie da! 
Sie benötigen Hilfe beim Schalten einer Stellenanzeige oder Unterstüt-

zung in Form einer Personalvermittlung? Zögern Sie nicht Kontakt aufzu-

nehmen.

Ihr Ansprechpartner
09365/82923-25

mail@pflegejobs.rocks

www.pflegejobs.rocks

HR Rocket GmbH  
Technologiepark Pav. 10 

Kettelerstr. 5-11, 97222 Rimpar 

www.hr-rocket.com 


